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El firmante ALVARO MADRIGAL MORA, mayor, soltero, vecino de Heredia, portador
de la cédula de identidad niimero: uno- cero seis siete cinco-cero nueve ocho siete, en
mi condiciéon de Secretario General con Facultades de Apoderado Generalisimo sin
Limite de Suma del SINDICATO DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL, en vista del oficio nimero: UNA-CATI-SCU-ACUE-063-
2021, recibido por el suscrito, via correo electronico en fecha 20 de mayo del 2021, por
medio de este acto, en tiempo y forma, procedo a emitir observaciones, sobre: “LA
SOLICITUD DE CONSACA DE MODIFICAR LOS ARTICULOS 8 Y 10 Y LA INCLUSION
DE UN ARTICULO 10 BIS Y 24 BIS EN EL REGLAMENTO DEL REGIMEN LABORAL”,

de la siguiente forma:

Conoce y comparte esta Organizacion la necesidad institucional de crear la figura de un
coordinador académico, el cual, desde nuestra perspectiva, debe contar con una
conciencia critica del quehacer pedagégico y que tenga la capacidad de plantear nuevas
propuestas que posibiliten la superacién de los procesos de enseflanza y aprendizaje,
ademas de que puedan garantizar la estabilidad en los procesos administrativos a

realizar, asegurando la calidad del servicio que ofrecen a la comunidad educativa y asi
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retroalimentar los procesos internos y ajustarse a las necesidades institucionales,
haciendo sus aportes para que los procesos administrativos de ensefianza y aprendizaje
sean cada vez mas eficaces, con la finalidad de que sirvan para consolidar la misién y

vision de la Institucion.

El coordinador académico, sin duda alguna, debe incidir en la planeacion, organizacién
y control de todas las funciones asignadas a su cargo, asi como conocer el alcance y
responsabilidad de sus acciones, siendo preferible que haya tenido la experiencia de
coordinacion en el ambito educativo, siendo una persona proactiva que presente una
serie de cualidades necesarias para su puesto, teniendo la capacidad de percibir las
necesidades de su entorno y poder determinar lineas de accién que le permitan

solucionar problemas y poder crear espacios de comunicacion.

Por ende, las competencias y funciones del coordinador académico deben quedar bien
definidas en la normativa que lo regule, asi como la responsabilidad de sus actos y el
descargo de sus funciones académicas, dejando en claro que este nunca debe sustituir
a la direccién de una escuela, pues este ultimo, debe sustituirse por su superior

inmediato.

RECOMENDACION:

De conformidad con los puntos expuestos en este escrito, esta Organizacion, apoya la
propuesta planteada por CONSACA, sin embargo, considera que se debe agregar a la
propuesta de modificacion las funciones de gestién administrativa que la persona
coordinard y asumira. Ademas, sefialar como se procede con las funciones que ya tiene
el trabajador(a) asignadas como académico(a), ya que no queda claro si las debe
realizar en su totalidad mas las labores de coordinacion, o se descarga, de alguna forma,
de la labor académica para atender las nuevas funciones establecidas. Por tltimo, no
se indica cudl es el grado de responsabilidad disciplinaria que tendra el trabajador(a),

ante las funciones que se le asignen.
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En razén de lo anterior, se apoya parcialmente la propuesta de cita, hasta tanto se

agregue al proyecto las observaciones planteadas.

Senalo como medio para recibir notificaciones el correo electrénico: asesitun@una.cr

UL TRABA
0 UE TRABAIADg RS
FSITUN

1974
HEREDIA

ERSIDAD

\GAY .
c)\\m ks

J \
Launyy NACIORES

ALVARO ADRIAN Firmado digitalmente por

ALVARO ADRIAN

MADRIGAL MADRIGAL MORA (FIRMA)
Fecha: 2021.05.30 17:37:03

MORA (FIRMA)  fesox

Alvaro Madrigal Mora
Secretaria General
Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores de la Universidad Nacional-SITUN

Copia. Archivo /ICONSECUTIVO/SITUN/ASM/2021


mailto:asesitun@una.cr

		2021-05-30T17:37:03-0600
	ALVARO ADRIAN MADRIGAL MORA (FIRMA)




