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El Comité Ejecutivo, en conjunto con la Sec-
retaría de Finanzas y Tesorería, conscientes 

de la responsabilidad de lograr una adecuada 
administración de los recursos de manera efi-
ciente, ha consolidado una base sólida, suficiente 
y adecuada de información financiera fidedigna, 
lo cual ha permitido la toma de decisiones en for-
ma oportuna y, como organización responsable y 
vigilante de los intereses de sus afiliadas y afilia-
dos, presenta año con año la rendición de cuen-
tas, la cual es de suma importancia para mostrar 
la consolidación y sostenibilidad financiera en el 
tiempo. Dado a ello se muestra ante la Asamblea 
General los informes financieros para el período 
comprendido del 1 de enero al 30 de setiembre de 
2023, en cumplimiento con la normativa vigente.

Los Estados Financieros fueron elaborados y pre-
sentados de acuerdo con todos los criterios rela-
tivos al registro, valuación, presentación y revel-
ación de políticas contables, bases de medición, 
transacciones y demás hechos relevantes que 
son exigidos por las Normas Internacionales de 
Información Financiera aplicables a la organ-
ización y presentan razonablemente la situación 
financiera, en todos sus aspectos importantes.

Estados Financieros

Balance General de Situación: La situación fi-
nanciera del SITUN es lo que muestra el Bal-
ance General de Situación, el cual refleja en Ac-
tivos Circulantes el monto de ¢177.536.611,23, 
representando un 92.77% del total de activos 
y compuesto por: Caja y Bancos que refleja 
el monto de ¢4.058.801.86, Inversiones tran-
sitorias ¢170.005.094,22, Cuentas por Cobrar 
¢3.472.715,15; el Activo no Circulante, asciende 
a ¢48.162.762,30, correspondiente a mobiliar-
io y equipo de oficina, equipo de computación y 
equipo de transporte y otros activos, los mismos 
reflejan una depreciación y amortización total de 
¢34.322.216,54, para un neto de Activo no Cir-
culante por ¢13.840.545,76, constituyendo un 
7.23%; con lo que el total de activos asciende a 
¢191.377.156,99. Los Pasivos reflejan un monto 
de ¢18.478.244,69 con un 9.66%, correspondi-
ente principalmente a las obligaciones de agui-
naldo, salario escolar e  impuesto sobre la ren-
ta, generadas por la planilla de salarios de los 
funcionarios del Sindicato, así como las obliga-
ciones con los proveedores a la fecha. Por últi-
mo, el patrimonio asciende a ¢172.898.912,30 
para un 90.34%; para un total de Pasivo más 
Capital de ¢191.377.156,99; reflejando así el 
equilibrio entre activos, pasivos y patrimonio.



Figura No. 1: Distribución porcentual del activo circulante y 
activo fijo, durante el 2023.

Figura No. 2: Distribución porcentual de los activos circulantes, 
durante el 2023.

Distribución de los activos de manera porcentual.
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Figura No. 4: Distribución porcentual del pasivo y patrimonio, 
durante el 2023.

Figura No. 3: Distribución porcentual de los activos fijos, 
durante el 2023.



Figura No. 6: Distribución porcentual del Patrimonio, durante el 
2023.

Figura No. 5: Distribución porcentual de los 
pasivos, durante el 2023.
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Los ingresos percibidos durante este período es 
por el monto de ¢216.511.222,04 y los gastos to-
tales ascienden al monto de ¢196.573.129,53, lo 
que constituye un 90.79%; lo cual refleja una utili-
dad del período de ¢19.938.092,51, lo que repre-
senta un 9.21% sobre el total de los ingresos. En-
tre los rubros de ingresos más relevantes están: 
los ingresos por cuota de afiliación por el monto 
de ¢189.096.945,40 que representa un 87.34%, 
los demás productos corresponden al aporte de 
la UNA para la asesoría legal por el monto de 
¢21.138.204,28, para un 9.76%, así como, inte-
reses ganados por inversiones, a la vista y otros 
ingresos con un 2.90%. Estas cifras muestran que 
los ingresos importantes que sostienen a la orga-
nización son precisamente el aporte del 1% de las 
cuotas de los afiliados. Los recursos se han ma-
nejado de forma transparente y en beneficio del 
afiliado, haciendo un uso racional de los mismos.

Los gastos generales suman ¢12.049.116,30 
para un 6.13% del total de gastos, consideran-
do en este apartado, los gastos reflejados en las 
secretarias de Recreación Cultura y Deportes, 
Mujer Trabajadora Género y Equidad, Educa-
ción y Formación Sindical, Afiliación y Propagan-
da. Los gastos operativos reflejan un 93.87% del 
total de los egresos, que corresponde al monto 
de ¢184.524.013,23, la cuenta de salarios con 
sus cargas sociales es lo que tienen mayor im-
pacto en este grupo, relejando un monto de 
¢128.033.711,50 y representando un 69.39% 
de los gastos operativos y un 65.13% del total 
de gastos, luego le sigue los rubros de servicios 
profesionales, viáticos, combustible y lubricante, 
telecomunicaciones, útiles y materiales de ofici-
na, aseo y cocina, mantenimiento de instalacio-
nes, se remodeló el frente y el ingreso al parqueo 
del Situn, vehículo y reparación de equipo, se-

Estado de Ganancias y Pérdidas:



Distribución de los Ingresos y Gastos de manera 
porcentual.

Figura No. 7 : Distribución porcentual  de Egresos y 
utilidad durante el 2023

guros, suscripciones y afiliaciones, atención de reuniones y aporte a las actividades de las sec-
cionales y se considera el adelanto que se pagó como compromiso en algunos casos con los pro-
veedores para reservar el día de la Asamblea General, gastos de seguridad, solidaridad y apoyo, 
actividad entrega de útiles, Congreso Contua, aporte aniversario UNA, entre otros rubros, sumando 
¢56.490.301,73  para un 30.61% con relación a los gastos operativos  y un 28.74% del total de gastos. 



Figura No. 8: Distribución porcentual de los ingresos 
durante el 2023.

Figura No. 9: Distribución porcentual de los gastos 
totales durante el 2023.



Figura No.10: Distribución porcentual de los gastos 
generales durante el 2023.

Figura No. 11: Distribución porcentual de los gastos 
operativos durante el 2023.








